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A Proceso Definicion Componentes
Dar el apoyo necesario a los procesos de
Apoyo a la gestion matricula, boletines y carpetas de los Proceso de matricula, archivo académico y
académica estudiantes para lograr un buen boletines de calificaciones.
funcionamiento de la institucion.
Mantenimiento, adecuacion y embellecimiento
- . : - de la planta fisica; seguimiento al uso de los
Administracion de la |Garantizar buenas condiciones de P ) s g -
. . -, espacios; adquisicion y mantenimiento de los
planta fisica y de los [infraestructura y dotacion para una adecuada . .
., o recursos para el aprendizaje; suministros,
< |recursos prestacion de los servicios. . - .
S dotacion y mantenimiento de equipos;
% seguridad y proteccion.
= Asegurar la adecuada prestacion de los
> - . servicios complementarios disponibles en la |Servicios de transporte, restaurante, cafeteriay
< [Administracion de o . I ] ) . N
2 |servicios institucion educativa para facilitar la salud (enfermeria, odontologia, psicologia);
IS . asistencia de los estudiantes, mejorar sus apoyo a estudiantes con necesidades educativas
& |complementarios o i
2 procesos de aprendizaje y desarrollar sus especiales.
= competencias.
e . - - -y - -7
< Perfiles, induccidn, formacion y capacitacion,

Talento humano

Garantizar buenas condiciones de trabajo y
desarrollo profesional a las personas
vinculadas al establecimiento institucién
educativa.

asignacion académica, pertenencia a la
institucion, evaluacion del desempefio,
estimulos, apoyo a la investigacién,
convivencia y manejo de conflictos, bienestar
del talento humano.

Apoyo financiero y
contable

Dar soporte financiero y contable para el
adecuado desarrollo de las actividades del
establecimiento educativo.

Presupuesto anual del Fondo de Servicios
Educativos, contabilidad, ingresos y gastos,
control fiscal.




A Proceso Definicién Componentes
Direccionamient |Establecer los lineamientos que [Planteamiento estratégico: mision, vision, valores
0 estratégico y |orientan la accion institucional [institucionales (principios), metas, conocimiento y
horizonte en todos y cada uno de sus apropiacion del direccionamiento, politica de inclusién de
institucional ambitos de trabajo. personas con capacidades disimiles y diversidad cultural.
Tener las herramientas : R . . .
-, . . . Liderazgo; articulacion de planes, proyectos y acciones;
Gestion esenciales para liderar, articular > L : L
- : : estrategia pedagodgica; uso de informacion (internay externa)
estratégica y coordinar todas las acciones - _ . >
S para la toma de decisiones; seguimiento y autoevaluacion.
institucionales.
Favorecer la participacion y la
toma de decisiones en la Consejos directivo, académico, estudiantil y de padres de
: institucion a través de diversas |familia; comision de evaluacion y promocion; comité de
Gobierno escolar |. : i - 2
instancias y dentro de sus convivencia; personero estudiantil; y asamblea de padres de
competencias y &mbitos de familia.
(] -
2 accion.
o Cultura Dar sentido, reconocimiento y  [Mecanismos de comunicacion, trabajo en equipo,
Al .0 legitimidad a las acciones reconocimiento de logros, identificacion y divulgacion de
institucional O -
institucionales. buenas précticas.
Generar un ambiente sano y
agradable que propicie el Pertenencia y participacion, ambiente fisico, induccién a los
: desarrollo de los estudiantes, asi [nuevos estudiantes, motivacion hacia el aprendizaje, manual
Clima escolar

como los aprendizajes y la
convivencia entre todos los
integrantes de la institucion.

de convivencia, actividades extracurriculares, bienestar de los
alumnos, manejo de conflictos y casos dificiles.

Relaciones con
el entorno

Aunar y coordinar esfuerzos
entre el establecimiento y otros
estamentos para cumplir su
mision y lograr los objetivos
especificos de su PEI y su plan

de mejoramiento.

Padres de familia, autoridades educativas, otras instituciones,
sector productivo.




A Proceso Definicion Componentes
Buscar que todos los estudiantes |Atencion educativa a grupos
— independientemente de su poblacionales con necesidades
o situacion personal, social especiales y a personas
accesibilidad P y P yap

De la comunidad

cultural — reciban una atencion
apropiaday pertinente que
responda a sus expectativas.

pertenecientes a grupos étnicos,
necesidades y expectativas de los
estudiantes, proyectos de vida.

Proyeccion a la comunidad

Poner a disposicion de la
comunidad educativa un conjunto
de servicios para apoyar su
bienestar.

Escuela de padres, oferta de
servicios a la comunidad, uso de
la planta fisica y de medios,
servicio social estudiantil.

Participacion y convivencia

Contar con instancias de apoyo a
la institucion educativa que
favorezcan una sana convivencia
basada en el respeto por los
demas, la toleranciay la
valoracion de las diferencias.

Participacion de estudiantes y
padres de familia, asamblea y
consejo de padres.

Prevencion de riesgos

Disponer de estrategias para
prevenir posibles riesgos que
podrian afectar el buen
funcionamiento de la institucion y
el bienestar de la comunidad
educativa.

Prevencion de riesgos fisicos y
psicosociales, programas de
seguridad.




Proceso

Definicion

Componentes

Académica

Disefio pedagdgico
(curricular)

Definir lo que los estudiantes van a
aprender en cada area, asignatura, grado y
proyecto transversal; el momento en el que
lo van a aprender; los recursos a emplear; y
la forma de evaluar los aprendizajes.

Plan de estudios, enfoque
metodoldgico, recursos para el
aprendizaje, jornada escolar,
evaluacion.

Précticas pedagdgicas

Organizar las actividades de la institucion
educativa para lograr que los estudiantes
aprendan y desarrollen sus competencias.

Opciones didéacticas para las areas,
asignaturas y proyectos
transversales; estrategias para las
tareas escolares; uso articulado de
los recursos y los tiempos para el
aprendizaje.

Gestion de aula

Concretar los actos de ensefianza y
aprendizaje en el aula de clase.

Relacion y estilo pedagdgico,
planeacion de clases y evaluacion en
el aula.

Seguimiento académico

Definir los resultados de las actividades en
términos de asistencia de los estudiantes,
calificaciones, pertinencia de la formacién
recibida, promocion y recuperacion de
problemas de aprendizaje.

Seguimiento a los resultados
académicos, a la asistencia de los
estudiantes y a los egresados; uso
pedagogico de las evaluaciones
externas; actividades de
recuperacion y apoyos pedagdgicos
adicionales para estudiantes con
necesidades educativas especiales.




GESTION ADMINISTRATIVA



MOVIMIENTO FINANCIERO ANO 2021

SALDO EN BANCOS A ENERO 1 DE 2021

Banco de Bogota- Recursos Propios 27.746.539

Banco de Bogota - Gratuidad 56.113.248

Banco de Bogota - Cuenta pagadora 126

b
b
Banco de Bogota - Cobertura $ 55.304.774
b
$

TOTAL SALDO INICIAL BANCOS 139.164.687




EJECUCION PRESUPUESTAL INGRESOS 2021

Transferencias municipales 3 61.854.880
Transferencias nacionales (gratuidad) $ 254.608.424
Otras transferencias Recursos Publicos $ 20.641.861
Concesion local tienda escolar $ 1.500.000
Concesion local fotocopiadora 3 1.250.000
Certificados y constancias 3 1.264.800
Programa jovenes y adultos $ 2.241.000
Otroas Ingresos 3 -
Intereses sobre depositos en insitituciones
financieras 3 763.357
TOTAL EJECUCION INGRESOS $ 344.124.322

17,97%
73,99%
6,00%
0,44%
0,36%
0,37%
0,65%
0,00%

0,22%



EJECUCION PRESUPUESTAL EGRESOS ANO 2021

Remuneracion Ss Tecnicos $ 9.198.300
Honorarios $ 12.000.000
Compra de Equipo $ -
Materiales y suministros $ 42.236.733
Mantenimiento $ 26.969.400
Servicios publicos $ 5.198.551
Arrendamiento bien inmueble $ 18.161.000
Impresos , publicaciones, suscripciones y afilig $ -
Fotocopias $ 156.600
Transporte escolar $ -
Seguros $ 3.423.416
$

Actividades pedagogicas

2,24%
2,92%
0,00%
10,28%
6,56%
1,27%
4.42%
0,00%
0,04%
0,00%
0,83%
0,00%



Combustible y lubricantes

Impuesto sobre vehiculos automotores

$

$
Gastos financieros $ 322.787
Otros Gastos Generales $ -
Proyecto Estilo de vida Saludable $ 16.176.000
Proyecto Educacion Derechos Humanos $ -
Proyecto Educacion Ambiental PRAE $ 7.712.300
Ernyectn Sexualidad y construcciones $ _
ciudadanas
Proyecto mejoramiento academico $ 36.346.309
Proyecto acciones de mejoramiento a la
gestion escolar y academicas $ 24.326.200
Proyecto ambientes para el aprendizaje $ 183.767.099
Dotacion institucional de infraestructura educatiyy $ 24.876.700

TOTAL EJECUCION EGRESOS $ 410.871.395

0,00%
0,00%
0,08%
0,00%
3,94%
0,00%
1,88%

0,00%
8,85%

5,92%
44,73%
6,05%



SALDO EN BANCOS A DICIEMBRE 31 DE 2021

Banco de Bogota- Recursos Propios $ 3.766.652
Banco de Bogota - Gratuidad $ 32.616.737
Banco de Bogota - Cobertura $ 36.032.890
Banco de Bogota - Cuenta pagadora $ 335

TOTAL BANCOS A DICIEMBRE 31 $ 72.416.614




ACCIONES Y OBRAS |
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Institucion Educativa
CASD

Inventario Parque de Hardware

Fecha: Febrero 21 de 2022

Licencias Software

Sistema

Elemento Cantidad Uso Operativo Office
Pc Portatil 566 |Estudiantes 566 566
Tableta Windows 190 |Estudiantes 190 190
Tabletas Android 300 |Estudiantes 300 No Aplica
Pc de Escritorio 8 Administrativo 8 Office 365A1
Pc Portatil 6 Administrativo 6 Office 365A1
Televisores 25 Estudiantes
Video Proyectores 25 Estudiantes
Tableros Digitales 3 Estudiantes

1.123




Institucion
Educativa CASD
Estado Parque de
Hardware

Fecha: Febrero 21
de 2022

No En No
En |DocenDevuelto/Repara| Dar de | estaba | Canti
Elemento Uso | tes S cion | Baja |n 2020| dad
Pc Portatil 294 | 18 128 112 14 566
Tableta Windows 40 60 90 190
Tabletas Android 10 0 290 300
304 18 40 188 492 14 |1.056




Regulacié
Desempein n
0 en tareas emociona
LOS

I
“CINCO

Habilidades GRANDES Colaboracio
Compuestas FACTORES

»

L Empatia ]
L Confianza ]

[ Cooperacion ]

(OCDE)

Apertur
a
mental




Estructura:
Inventario

—

Resultado
general en los
7 Dominios
para grupoy
estudiante

Grdfica de

y fortalezas
socio-
emocionales
de los
estudiantiles

HABILIDADES SOCIC-EMOCIONALES

INSTITUCION

|
|

1.E. CASD

leO:[

ANALISIE DE FACTORES

as)

ESCALOGRAMA DE HABILIvavc>

1.3
11

2.2
2.3

3.2
3.3

« 1 [Motivacson de Logro

-:00‘ mnmn.\y’
1
1-2|Responsablidad

2-1|Reziztencia 3l Estras

31

Persistencia 100% | 75%

Optmizmo

Control Emecional

Empata

Confianza
Cooperacicn

11
.2
1.3

Cunosidad so% | 7%
y

Tolerancia
Creatividad

Datos del
estudiante y la
Institucion

Registro
ISBN Y

nombre
técnico

Resultado detallado
sobre habilidades segin
los 7 Dominios

Enfasis en la

31

3.2

33

Sociabisdad

Asertividad 100% | &

Ererga

resiliencia

Gl
G2
[

Pensamiento Critoo-ndep so% | 79

Autoreferionmesascgnicion

79% | [

7.2

Capasidad Awo-Sensnva
Capasidad Awo-Compeensiva

7.3 |Capasidad Awo-Reguiador




PARTICIPACION
DEPORTIVA




INCLUSION
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* Ninguno de nosotros
es tan bueno como todos

nosotros juntos.

* Ray Kroc.
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?OBIERNO ESCOLAR 2021

11. 4. ENCUENTROS
ENCUENTROSCONSE CONSEJO DE
JO DIRECTIVO PADRES

PERSONERO CONTRALOR
ESTUDIANTIL ESTUDIANTIL

5 ENCUENTROS 4 ENCUENTROS
COMITE DE CONSEJO

4 ENCUENTROS 4 ENCUENTROS

CONVIVENCIA RIS COMITE INCLUSION COMITE CAE

5 ENCUENTROS

COMITE 8 COMITE 39 COMITE

SEGUIMIENTO ALTERNANCIA DIRECTIVO
AUSENTISMO




CALENDARIO ACADEMICO 2022




PERIODOS ACADEMICOS

. DIAS
PERIODOS .
BIMESTRALES INICIO FINALIZACION (’18.8)
Habiles
Primero 24 de enero 25 de marzo 44 dias h
Segundo 28 de marzo 10 de junio 44 dias h
REFUERZO 13 de junio 17 de junio 5 dias
Tercero 4 de Julio 9 de septiembre | 48 diash
Cuarto (Final) 12 septiembre | 18 noviembre 48 dias h

RECUPERACION

21 noviembre

25 noviembre

5 dias




SEMANAS DE EVALUACIONES SEMESTRALES, COEVALUACION Y

AUTOEVALUACION

PERIODO ACADEMICO FECHA

Primer periodo Marzo 15 al 19
Segundo periodo - SEMESTRALES | Mayo 24 al 28
Tercer periodo Agosto 23 al 27
Cuarto periodo - SEMESTRALES Octubre 25 al 29




COMISIONES DE EVALUACION

PERIODO ACADEMICO | FECHA

Primero Marzo 30

Segundo Junio 14

Tercero Septiembre 15

Cuarto Octubre 10 - Noviembre
21 - final 25




SEMANAS DE RECESO ESTUDIANTIL

DESDE

HASTA

NUMERO DE
SEMANAS

27 de diciembre de
2021

23 de enero de
2022

Cuatro (4)

11 de abril de 2022

17 de abril de
2022

Una (1)

20 de junio de 2022

3 de julio 2022

Dos (2)

10 de octubre de 2022

16 de octubre
2022

Una (1)

28 de noviembre de
2022

25 diciembre de
2022

Cuatro (4)

Total, semanas receso
estudiantil

Doce (12)




INDICADORES 2021




INDICADOR

MATRICULA FINAL 2021

REPROBACION

DESERCION

TRASLADOS

NUMERO

3027

153

45

195

PORCENTAJE

100%

5%

1,42%

6,40%




MATRICULA
2022

GRATUIDAD

GRADO [CASD- SANTA AMPARO TOTAL
02 207 0 207
1° 180 63 243
2° 180 68 248
3¢ 179 66 245
42 179 66 245
59 179 64 243
6° 282 282
72 281 281
1667
32 282 282
92 270 270
10¢° 276 276
11° 242 242
1070 327 3064




PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

 2021: 15 CUPOS POR GRUPO
* Racién preparada en casa.




2022: 8 CUPOS POR
GRUPO

Modalidad industrializado:
CASD 327 SANTA
EUFRASIA 302

AMPARO SANTA CRUZ 100

Modalidad Preparado en
Sitio: CASD 62 SANTA
EUFRASIA 134

UNIDAD CASD: falta el
menajey
electrodomeésticos.
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VACUNACION PERSONAL CASD



COMPROMISO

CASD:
Acompanamiento
vacunacion
estudiantes




VISITAS SEGUIMIENTO PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD

——r L
.: I~ [kt 1




SESTION, COMUNIMARTAT

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

= PREVENCION \PERMANENCIA E INCLUSION

GESTION —== [ -
COMUNITARIA \ 4

PROYECCION A LA COMUNIDAD
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Prevencion de

riesgos




Riesgos fisicos y
Programas de seguridad

Desde los proyectos de PEGER y PRAE se han liderado
procesos de fortalecimiento y alianzas con instituciones

externas ,como la Cruz Roja, Secretaria de Salud.
Existe un plan que propende por el entrenamiento en
una eventualidad.

Se tiene senalizacidon para evacuacion

IIH fTV"'\n nllmn A A I MIIF\IA"\A
Ul an numerc Ge perstnas Ge 1a CoOMuniGad tiene

é@rﬂﬂqW&nW&é\fpﬁQr{l&&a@ﬁa%H@tﬁﬁlcos bOthumes Y
otros implementos para atender primeros auxilio. Se

requiere capacitacion en primeros auxilios

PRIMEROS
AUXILIOS




Riesgos psicosociales

El trabajo en equipo, de todas las
instancias del colegio, con |Ia
Orientacion Escolar, y los proyectos
pedagogicos que apuntan al auto
cuidado y prevencion, han logrado
disminuir el impacto de esta
problematica en la institucion.







IO

\

Escuela de Padres

* Se han ofrecido multiples espacios de
formacion a Padres de familia, sobre
prevenciony promocion en las
diferentes problematicas presentes en
la institucion.

* El 40.6% de los padres asistid por lo
menos una de las 15 Escuelas de
Padres que se realizo en el afio 2021



» Se ofrece una educacion de excelente
calidad, ejemplo de algunos servicios
adicionales son: talleres de lengua de
sefas, escenarios deportivos, musicales,
artisticos, tecnoldgicosy recreativos.

Servicios a la
comunidad, Uso de
la planta fisica y de
los medios

* Se realizo una adecuada gestion para
conseguir equipos, dispositivos, material en
fisico para la atencion a los estudiantes.

* Se desarrollo de forma diligentey oportuna
la implementacion de los recursos fisicos
para laimplementacionde los protocolos

de bioseguridad, generando confianza en el

EEEERERREY 45 regreso de la presencialidad.

------------
............
........
.........
...........
............

-------------




Servicio social estudiantil

Se cumple con las expectativas
y necesidades de los
estudiantesy se flexibilizd de
tal manera que impactara de
forma positiva a la comunidad
educativa.






* Participacion en la olimpiadas
matematicas, pruebas saber, manejo de
Jmemisora estudiantil, los encuentros

tanto deportivos, como culturales y
artisticos.

Participacion de
los estudiantes

* Participacion en el gobierno escolar,
eleccion del personero estudiantil.

 Participacion en los foros de diferentes
areas.



A‘tencién ed ucativa 3 * Para la Institucion es muy importante reducir el

riesgo de que padece estas poblaciones, por lo

gru pOS poblaciona | es 0 en tanto se ha caracterizado por la atencidn

oportuna.
S|tu dClon de * Se busca cumplir al maximo las necesidades
.- individuales de los estudiantes y sus
vulnerabilidad expectativas.

DIVERSIDAD




INFORME FINAL 2021

SERVICIO DE APOYO

INSTITUCION EDUCATIVA
CAS




TOTAL POBLACION
CON DISCAPACIDAD



REGISTRO DE ATENCIONES
@ o @

ATENCION AUENMSION
ESTUDIANTES

PARA VERIFICAR
DISCAPACIDAD




TAREAS TERMINADAS DESDE EL SERVICIO DE APOYO

‘-Formacic’)n y acompafniamiento a padres
en procesos de corresponsabilidad,
decreto 14-21 y registro de discapacidad.

Formacion y acompafiamiento a TODOS
los docentes, decreto 14-21 y registro de
discapacidad

Los Procesos de identificacion y
valoracion con los estudiantes que se
encuentran el simat categoria
discapacidad se completaron en su
totalidad.

Los puntos de informacion de los
estudiantes con discapacidad se
encuentran organizados con lo solicitado
por el decreto 14-21

-Acompanamiento ala SEM en el proceso
de formacion a padres con el equipo de
apoyo.

-Acompafnamiento a la secretaria de
educacion en la construccion de una
cartilla para padres, disefno, estructura y
conceptualizacion.

-Acompafamiento a los docentes en la
cualificacion de las caracterizaciones vy el
PIAR con la practica dentro del aula.

-Realizacion con la poblaciéon sorda el
proceso de identificacion y acta de
acuerdo con los padres.

Acompafniamiento en el proceso de
certificacion de discapacidad. (35
estudiantes con certificacion 2021 el resto
en tramite)



GESTION
ACADEMICA




RESULTADOS ACADEMICOS

INTERNOS - SABER 11 - 2021



GRADO NUMERO PORC
1 3 5,16%
2 10 6,45%
3 7 5%
4 11 7%
5 10 6,45%
6 16 10,32%
7 18 11,60%
3 23 14,80%
9 35 22,58%
10 17 10,90%
11 0 0,00%

155




0

0 174
1 245 8 3,26%
2 247 10 4,00%
3 238 7 2,90%
4 249 11 4,40%
5 244 10 4,00%
6 270 16 5,90%
7 282 18 6,38%
8 273 23 8,42%
9 279 35 12,54%
10 259 17 6,56%
11 245 0
3005 155 5,84%




Promedio

MATEMATICAS

Desviacion

Nivel de agregacién

Establecimiento educafivo [EE] 62 X . . . .
Figura 4.4 Porcentuje de promedio de respuestos incorrectas en cada aprendizaie evaluado
100 — .
o . | en Matematicas
80
_— 4E5%
S
s Comprends  ranslorma la
40
informacin cuanffiva y @
= uemaica preseniada en
zo Esjlnrus ”
m Frente o un @DHEND e
o - Colombia ETe involucre informacian
cuunLEhh:lhm planfea & @ @
. - impiementy ashotegias que
oot |lE~.Eenu ﬂucmr:;g
Nivel de Niveles de desempefio odecuadas.
- Valida procedimienias y
et | O Io% 77 18 st o o
uhlizodias pam dar solucién o
poblemas.

} Educacisn con calidad ¢ compromiso!



LENGUAJE

90,007

80,00

70,007

60,007

50,007

40,007

30,00

O

%o Lenguaje
LC: Asume una

posicion critica sobre el
exto mediante la

evaluacigbn de su forma
y contenido.

LC: Comprende el
sentido local y global
del texto mediante
inferencias de
informacién implicita.

LC: Recupera
informacion literal
expresada en
fragmentos del texto.



MATEMATICAS
80,00 %o Matematicas
§1AT:
Comunicacion

70.00- ,O MAT:

Razonamiento
50,007

MAT:
'O Resolucion de
problemas

Media

40,007

30,007

I | I | I | l I l
3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°



PROMEDIOS AREAS 2021

62
o
61 61
= = T
Bl
h\_—/ \=/_\ — T
. LECTURA
MATEMATICAS CRITICA INGLES C. SOCIALES C.
Y NATURALES
CIUDADANAS

} Educacisn con calidad ¢ compromiso!



DESVIACION ESTANDAR




INTERPRETACION

A A+:1T 2 0.7700
n A:0.7200 < IT £0.7700

CATEGORIAS B 0.6700 < IT <0.7200 )
CLASIFICACION
PLANTELES

n ¢ 7

(c:0.6200 < IT < 0.6700 )




|.E. CASD
|
Helmer Pardo
r---@ CLASIFICACION PLANTELES

(2062 | | 20162 | | 20m-2 | [ 20182 20202

0,78 T TR, 78s T T TR 0 8103 T woenings  TXEID) weeinos  [EZED) e
i Wmm D o mum 1D o 55 e (D evmam
LU 0730, 7546k T W'ﬂs D (s “3 jo.78a3f 7T
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