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INFORME DE GESTION AÑO 2023 
 
 
METAS GESTIÓN DIRECTIVA: 
 

o Conformar el gobierno escolar, logrando la participación de la comunidad. 

o Diseñar el servicio y actividades institucionales con base en la legislación. 

o Revisar y actualizar   2023 Manual de convivencia y SIEE del PEI, con el objetivo de 
mantenerlos actualizados.  

             
ACCIONES REALIZADAS EN EL AÑO  2023 

 
GESTION DIRECTIVA: 

 
✓ Conformación oportuna del gobierno escolar.  
✓ Encuentros con docentes para direccionar procesos institucionales a través de 

equipos, proyectos y comités como: proyectos pedagógicos, gobierno escolar, equipos 
por gestiones. Conformación equipos por áreas. 

✓ Asignación académica, teniendo en cuenta parámetros legales, perfil, motivación, 
intereses y experiencia, se notificó oportunamente  a través de resolución rectoral.  

✓ Organizar y realizar seguimiento al cumplimiento de la jornada laboral y escolar según 
parámetros legales. 

✓ Programar encuentros de padres, en coordinación con docentes, orientación escolar y 
otros organismos, dando cumplimiento a las normas legales y escuelas de padres. 

✓ Promover la evaluación institucional participativa y responsable, así como el 
seguimiento al  PMI y POA 

✓ Brindar a la comunidad educativa los informes de gestión y auditoria de rendición de 
cuentas, en los tiempos determinados legalmente, además se presenta rendición de 
cuentas periódica en cada consejo directivo. 

✓ Se presentaron  informes ante las autoridades competentes de manera oportuna y 
objetiva 

✓ Comunicar y diseñar estrategias para mejorar el proceso de matrícula de la institución. 
✓ Gestionar ante la Universidad Gran Colombia  apoyo para el diseño de una propuesta 

de mejora de  ambientes para el aprendizaje. 
✓ Se presento oportunamente a SEM requerimiento por necesidades y apoyos que 

requiere la institución para su normal funcionamiento. 
✓ Promover la educación inclusiva en pro de una atención pertinente a las poblaciones 

diversas   
 
ENCUENTROS DEL GOBIERNO ESCOLAR 2023 Y COMITES INSTITUCIONALES: 
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GESTIÓN COMUNITARIA: 
 
METAS INSTITUCIONALES: 
 

o Actualizar el Manual de Convivencia y socializarlo con la comunidad escolar. 
o Fortalecer la escuela de padres y la comunicación con los padres y o acudientes. 
o Caracterizar a los estudiantes con barreras para el aprendizaje, acompañar a los 

docentes para avanzar en la construcción de los PIAR y DUA que faciliten de manera 
adecuada los procesos de inclusión.  

 
RESULTADO 2023: 
 
Metas cumplidas:  
 

1. CONVIVENCIA 

Actualizar el manual de convivencia y socializarlo con la comunidad escolar:  
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✓ Campaña para prevenir delitos informáticos. 
✓ Ajustes al manual de convivencia  o pacto del aula  
✓ Socialización pacto de convivencia y solicitud de revisión por parte de la personería, 

logrando se visto bueno. 
✓ Acompañamiento a las familias para dinámicas, rutinas y hábitos de estudio.  
✓ Activación de rutas de atención a la convivencia según las necesidades institucionales 
✓ Comité de convivencia, conformado y actuando según la ruta, prevención, promoción, 

atención y seguimiento. 
✓ Asesoría a padres de familia en atención a situaciones socio emocionales, talleres e 

intervenciones grupales para la atención a situaciones socio emocionales, inducción, 
habilidades académicas.   

✓ Escuelas de padres sobre la adecuada utilización de sistemas digitales, prevención del 
delito informático, prevención de abuso sexual, toma de decisiones, desarrollo 
Prosocial, prevención del acoso escolar.   

✓ Adicionalmente se realizó intervenciones en construcción del proyecto socio 
ocupacional de los estudiantes de últimos grados y dinámicas para la salud mental  

 
2. ESCUELA DE PADRES DE FAMILIA 

Fortalecer la escuela de padres y la comunicación con los padres y o acudientes:  
Se ha logrado impactar a la comunidad, logrando clima de cordialidad y respeto, algunas 
intervenciones realizadas en 2023 fueron: 
 

N° Fecha N° de 
particip 

Nombre del Taller Grados Participantes 

1 22/03/2023 37 CORRESPOSABILIDAD 
Y APOYO PARENTAL 

8°E - 8°F PADRES DE FAMILIA 

2 22/03/2023 32 REDES SOCIALES 5°F ESTUDIANTES 

3 22/03/2023 32 REDES SOCIALES 5°G ESTUDIANTES 

4 22/03/2023 13 REDES SOCIALES 5°F - 5°G PADRES DE FAMILIA 

5 27/03/2023 22 PAUTAS DE CRIANZA 3°D - 3°F PADRES DE FAMILIA 

6 27/03/2023 4 SALUD MENTAL 7°A - 7°B PADRES DE FAMILIA 

7 29/03/2023 40 CORRESPOSABILIDAD 
Y APOYO PARENTAL 

8°C - 8°H PADRES DE FAMILIA 

8 10/04/2023 27 PAUTAS DE CRIANZA 3°D ESTUDIANTES 

9 10/04/2023 34 PAUTAS DE CRIANZA 3°F ESTUDIANTES 

10 12/04/2023 61 CORRESPOSABILIDAD 
Y APOYO PARENTAL 

8°G Y RESTO DE 8° 
INASISTENTES 

PADRES DE FAMILIA 

11 12/04/2023 56 PAUTAS DE CRIANZA 4°A - 4°B - 4°C PADRES DE FAMILIA 

12 15/04/2023 35 SALUD MENTAL 7°C - 7°D PADRES DE FAMILIA 

13 15/04/2023 60 PAUTAS DE CRIANZA 3°A - 3°E PADRES DE FAMILIA 

14 19/04/2023 30 PAUTAS DE CRIANZA 4°A   ESTUDIANTES 

15 19/04/2023 29 PAUTAS DE CRIANZA 4°B ESTUDIANTES 
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16 19/04/2023 31 PAUTAS DE CRIANZA 4°C ESTUDIANTES 

17 26/04/2023 21 CORRESPONSABILIDAD 
Y MEJORAMIENTO 
ACADÉMICO 

11°H PADRES DE FAMILIA 

18 26/04/2023 35 MOTIVACIÓN ESCOLAR 11°H  ESTUDIANTES 

19 26/04/2023 22 MOTIVACIÓN ESCOLAR 11°G ESTUDIANTES 

20 26/04/2023 67 PAUTAS DE CRIANZA 0° (TODOS) PADRES DE FAMILIA 
(NO TODOS 
FIRMARON) 

21 3/05/2023 29 SALUD MENTAL 7°D ESTUDIANTES 

22 3/05/2023 33 SALUD MENTAL 7°C  ESTUDIANTES 

23 8/05/2023 31 CONVIVENCIA 6°F ESTUDIANTES 

24 8/05/2023 26 CONVIVENCIA 6°F PADRES DE FAMILIA 

25 19/05/2023 32 CONVIVENCIA 6°C ESTUDIANTES 

26 29/05/2023 31 CONVIVENCIA 1°A ESTUDIANTES 

27 29/05/2023 31 TOLERANCIA A LA 
FRUSTRACIÓN 

6°D ESTUDIANTES 

28 29/05/2023 32 TOLERANCIA A LA 
FRUSTRACIÓN 

6°F ESTUDIANTES 

29 31/05/2023 339 EDUCACIÓNL SEXUAL 
EN CASA 

8°-9° PADRES DE FAMILIA 

30 1/06/2023 56 PROYECTO DE VIDA Y 
PLANIFICACIÓN 
SEXUAL 

10° - 11° PADRES DE FAMILIA 

31 17/07/2023 28 TALLER DE 
SEXUALIDAD 

6°D - 6°E ESTUDIANTES 

32 24/07/2023 29 TALLER DE 
SEXUALIDAD 

7°C - 7°G ESTUDIANTES 

33 26/07/2023 31 TALLER MOTIVACIONAL 10°H ESTUDIANTES 

34 26/07/2023 29 ETICA DEL CUIDADO 
PERSONAL 

9°D ESTUDIANTES 

35 31/07/2023 28 TALLER DE 
SEXUALIDAD 

6°A - 6°B ESTUDIANTES 

36 31/07/2023 34 TALLER ETICA DEL 
CUIDADO Y RESPETO 

4°D ESTUDIANTES 

37 9/08/2023 43 HÁBITOS SALUDABLES 1°D - 1°E - 1°F PADRES DE FAMILIA 

38 14/08/2023 35 TALLER DE 
SEXUALIDAD 

5°C - 5°F ESTUDIANTES 

39 16/08/2023 54 HÁBITOS SALUDABLES 1°A - 1°B - 1°C - 1°E PADRES DE FAMILIA 

40 23/08/2023 22 CORRESPONSABILIDAD 
Y APOYO EMOCIONAL 

10°F PADRES DE FAMILIA 

41 23/08/2023 31 CORRESPONSABILIDAD 
Y APOYO EMOCIONAL 

10°F ESTUDIANTES 

42 28/08/2023 31 TALLER DE 
SEXUALIDAD 

7°F - 7°H ESTUDIANTES 

43 28/08/2023 30 RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS 

3°B ESTUDIANTES 

44 13/09/2023 30 PAUTAS DE CRIANZA 2°A - 2°B - 2°C PADRES DE FAMILIA 

45 13/09/2023 35 TAALLER ETICA DEL 
CUIDADO Y RESPETO 

9°D ESTUDIANTES 
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46 18/09/2023 11 PAUTAS DE CRIANZA 3°B PADRES DE FAMILIA 

47 20/09/2023 49 PAUTAS DE CRIANZA 2°D -2°E - 2°F PADRES DE FAMILIA 

48 26/09/2023 653 HÁBITOS DE ESTUDIO 6° Y 7° PADRES DE FAMILIA 

49 2/10/2023 16 PAUTAS DE CRIANZA 2°G - 2 
INASISTENTES 

PADE DE FAMILIA 

50 18/10/2023 28 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°A  ESTUDIANTES 

51 18/10/2023 34 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°B ESTUDIANTES 

52 18/10/2023 32 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°C ESTUDIANTES 

53 19/10/2023 61 EDUCACIÓN 
EMOCIONAL PARA LA 
SEXUALIDAD 

8°-9° PADRES DE FAMILIA 

54 23/10/2023 32 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°D ESTUDIANTES 

55 23/10/2023 33 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°E ESTUDIANTES 

56 2/11/2023 34 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°F ESTUDIANTES 

57 2/11/2023 33 AUTOCUIDADO 
(BULLYING) 

3°G ESTUDIANTES 

TOTAL 

 
 
Otros eventos: 
 

 
 

 
 3 -INCLUSION: 

POBLACION CON DISCAPACIDAD I. E CASD  2023  
 
 

DISCAPACIDAD GRADOS ACADEMICOS 
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0° 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10°  11° TOTAL 

D. intelectual   2 4 0 3 6 4 6 4 0 3 1 2 36 

D. Auditiva usuario LSC  0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 3 

D. Auditiva usuaria del 

castellano 

0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 

D. psicosocial 1 2 1 0 2 1 3 0 2 0 1 4 18 

D. Física  1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 

D. Múltiple  0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 

TOTAL  4 6 1 5 10 6 12 4 2 3 3 7 64 

 
ATENCION A POBLACION VULNERABLE: 
Acciones  
 
 

• Implementación de la política de inclusión en el plan de mejoramiento institucional en 

todas las gestiones 

• Apoyo a estudiantes con discapacidad a través de la docente de apoyo   

• Acompañamiento, asesoría y seguimiento  para la elaboración del PIAR de la población 

con discapacidad  

• Atención a padres de familia para procesos de identificación y formación en rutas de 

atención en salud, procesos de corresponsabilidad, aceptación a la discapacidad, 

certificación y formación en cultura inclusiva. 

• Valoración, registro y seguimiento individual a estudiantes nuevos que cuentan con 

diagnóstico de discapacidad y estudiantes remitidos por condición de trastornos. 

• Abordaje con redes de apoyo externas en cultura inclusiva. 

• Atención, valoración y estudio de caso a población remitida desde el servicio de 

orientación y apoyo a coordinación. 

• Activación de rutas en salud (remisiones individuales con valoración para atención 

integral en proceso de rehabilitación) 

• Acompañamiento a la SEM en el proceso de formación a padres (planeación de 

estrategia, cronograma y sistematización. 

• Elaboración y entrega   del estado de arte. (por periodo)   
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• Gestión para redes interinstitucionales con el fin de fortalecer la familia 

y docentes 

• Diseño material de apoyo para docentes: (Estrategias diferenciadas para la atención 

en el aula) 

Durante el año 2023, se desarrollaron desde la gestión comunitaria las siguientes acciones:  
 
Riesgos físicos y Programas de seguridad 
 

• Desde los proyectos de PRAE - GIRE se han liderado procesos cultura del cuidado, 
realizando simulacros de evacuación. 

• Se tiene señalización para evacuación – SIMULACROS DE EVACUACION  

• Un gran número de personas de la comunidad tiene conocimiento del plan de 
evacuación. 

• Se  ubicaron  en lugares estratégicos botiquines y otros implementos para atender 
primeros auxilios. Se requiere capacitación en primeros auxilios  

 
Riesgos psicosociales 
 
El trabajo en equipo, de todas las instancias del colegio, con la Orientación Escolar, y los 
proyectos pedagógicos que apuntan al auto cuidado y prevención, han logrado disminuir el 
impacto de esta problemática en la institución 
- se realizó campañas de concienciación acerca del suicidio mediante la obra de teatro 
“malditos 16” dirigida a miembros todos de la comunidad educativa de básica secundaria y 
media técnica.  

- se realiza psicoeducación en salud mental mediante actividades itinerantes orientadas a la 
promoción del sentido de vida  

- se realiza actividades de educación para la sexualidad mediante actividades de 
transversalización  en el área de ciencia sociales, abordando dilemas éticos respecto a los 
DDHHSR. 

- se realiza promoción de competencias ciudadanas y convivencia pacífica dentro del entorno 
escolar. 
 
Servicios a la comunidad, Uso de la planta física y de los medios 
 

• Se ofrece una educación de excelente calidad, ejemplo de algunos servicios 
adicionales son:   talleres de lengua de señas, escenarios deportivos, musicales, 
artísticos, tecnológicos y recreativos. 

• Se cumple con las expectativas y necesidades de los estudiantes y se flexibilizó de tal 
manera que  impactara  de forma positiva a la comunidad educativa. 

• Se facilito el uso de la planta física a diferentes entidades académicas  y clubes 
deportivos para beneficiar a la comunidad del sector, pero especialmente a nuestro 
estudiante, en algunos eventos fueron torneos donde ellos también fueron 
protagonistas, Intercolegiados COMFENALCO, INDERA, Cursos preparación pre 
ICFES.  
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• Se dispone de espacios a diferentes oferentes para que puedan reforzar 
las competencias de cara a la presentación de la prueba SABER, en ellos participan 
estudiantes CASD, pero teniendo claro que es voluntario y los padres definen ya que 
el servicio prestado por la institución es responsable, ético y de calidad.  

 
 
Participación y convivencia 
  

• Participación en las olimpiadas matemáticas, pruebas saber, emisora estudiantil, los 
encuentros tanto deportivos, como culturales y artísticos. 

• Participación en el gobierno escolar, elección del personero estudiantil. 
• Participación en los foros de diferentes áreas. 
• Se convoca a los padres que pertenecen al consejo de padres para escuchar sus 

inquietudes y darles solución a las dudas.  
• Se requiere socializar o crear un instrumento de evaluación y seguimiento al 

funcionamiento de la asamblea y consejo de padres 
• Existe la participación de los padres de familia en las decisiones institucionales, y en 

los procesos tanto académicos como desde el espacio de orientación. 
 

 
 

GESTION ADMINISTRATIVA 
 
 

            METAS 2023: 

• Apoyo a la gestión académica, en todos sus componentes 

•  La administración de la planta física, los recursos y los servicios, de acuerdo con el 

plan de mantenimiento y los recursos 

• El manejo del talento humano, organizando el 100% en el cumplimiento de sus 

funciones – evaluación – seguimiento 

•  El apoyo financiero y contable con base en las normas vigentes. 

ACCIONES GESTION ADMINISTRATIVA 
 

✓ Información oportuna a padres de  familia sobre  el rendimiento académico  de   sus 
hijos (as), en el año lectivo 2023, oportunamente al finalizar cada periodo académico y 
particularmente en los cortes de mutad de periodo. 

✓ Planta física de la institución en adecuadas condiciones de mantenimiento: guadaña, 
limpieza y mantenimiento de aulas de clase. Acciones realizadas con base en el plan 
de mantenimiento y de acuerdo con las necesidades detectadas 

✓ Mantenimiento al restaurante escolar sede Santa Eufrasia, 
 

✓ Mantenimiento de baterías sanitarias en las sedes.  
✓ Reparación de humedades, limpieza de canales, techos, para evitar deterioro en 

ambas sedes. 
✓ Arreglo de las porterías de las dos sedes, por humedades, pintura, arreglo baterías 

sanitarias  
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✓ Sostenimiento en recarga y mantenimiento de impresoras para la 
administración en las dependencias directivas y administrativas. 

✓ recolección tratamiento y disposición final de residuos peligrosos  
✓ Apoyo a la gestión académica a través de actividades con la comunidad escolar, 

Implementación de un programa permanente de teatro, música (chirimía, banda músico 
marcial)-   

✓ servicio de transporte a los educandos de la Institución educativa CASD y sus 
respectiva Sede, 

✓  suministro Material gráfico impreso y audiovisual.  
✓ Servicio de demarcación CASD principal, y su sede Santa Eufrasia, 3 canchas 

deportivas en la sede santa Eufrasia,  
✓ suministro de elementos para dotación de botiquines, mantenimiento y recarga de 

extintores CASD principal, y su sede santa Eufrasia,  
✓  Licenciamiento para uso de la plataforma punto Edu   -      
✓ Compra material didáctico: 1 Esqueleto humano real, 1 BATERIA ELECTRONICA NUX 

DM-210, 11 base 10, 1 juego Carteleras laminadas para ingles de primaria, en tela pvc 
tipo poliéster diversidad de temas, 1 juego de 12 Carteleras laminadas para ingles de 
secundaria, en tela pvc tipo poliéster diversidad de temas, 40 DICCIONARIO NORMA 
BASICO ESCOLAR-español, 40 DICCIONARIO BILINGÜE    

✓ Compra de tableros cancha de baloncesto. 
✓ Arreglo humedades en sede Santa Eufrasia, que requirieron impermeabilización, 

estructura, tejas…. 
✓ Instalación de láminas en PVC y estructura para cielo rasos    
✓ Compra de fotocopias para el desarrollo de los diferentes proyectos institucionales y 

demás formatos existentes en el CASD ppal y su sede santa Eufrasia  -    
✓  Compra de diplomas, certificados, botones, medallas, carpetas, actas, 

reconocimientos, Servicio para la organización y ejecución de los eventos ceremonia 
de grado y exaltación de logros 2023, excelencias estudiantes, logros deportivos, 
culturales. mejores bachilleres, logística para estos y otros eventos académicos  

✓  Compra de chapas, candados, llaves, mantenimiento a puertas, ventanas  
✓ Adquisición de elementos de papelería y aseo para el funcionamiento de la institución 

en óptimas condiciones de limpieza para apoyar sentido de pertenencia y motivar el 
regreso en alternancia.  

✓ Lavada a presión pisos en las sedes para mantener condiciones de higiene y salud  
✓ Mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de computación  

✓ Apoyos logísticos para los diferentes eventos académicos institucionales: cada área 

lidera un evento académico que muestra logros y la trasversalidad, además, pero 

requirieron acompañamiento en materiales gráficos, papelería. Apoyo logístico para la 

feria académica CASD 2023 

✓ Mantenimiento preventivo y correctivo al circuito cerrado del CASD principal y Santa 

Eufrasia, renovación de algunas cámaras. 

✓ Fumigación para control de plagas. 

✓ Mantenimiento al auditorio sede CASD, pintura, iluminación y cielo raso 

  INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CASD 

  MOVIMIENTO  PRESUPUESTAL  2023 
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(+) EJECUCION PRESUPUESTAL INGRESOS 2023   

  Certificados y Constancias   $         1.624.968   0,42% 

  Concesión local cafetería  $       27.864.000   7,25% 

  Concesión local fotocopiadora  $         8.964.000   2,33% 

  Transferencias Municipales - SGP Calidad  $       31.201.756   8,11% 

  Transferencias Nacionales - SGP Gratuidad  $     245.097.848   63,73% 

  Rendimientos financieros  $            406.362   0,11% 

  

Recursos del Balance (saldo en bancos a dic 31 de 
2023(+) cuentas por cobrar (-) cuentas por pagar) 

 $       69.424.880  

 

18,05% 

  TOTAL EJECUCIÓN INGRESOS  $     384.583.814   100,00% 

      

(-) EJECUCIÓN PRESUPUESTAL EGRESOS   AÑO 2023   

  
Dotación Institucional (compra instrumentos 
musicales) 

 $         3.094.600  
 

0,83% 

  

Materiales y suministros (papelería, ferretería, y en 
general  la adquisición de artículos necesarios para 
el normal funcionamiento de la Institución) 

 $       78.790.000  

 

21,07% 

  Mantenimiento  $     136.074.700   36,38% 

  Servicios públicos  $       17.322.964   4,63% 

  Impresos publicaciones suscripciones y afilia  $       31.000.000   8,29% 

  Fotocopias  $         4.836.400   1,29% 

  Transporte  $       20.000.000   5,35% 

  Seguros generales  $         3.532.845   0,94% 

  
Seguridad Industrial (Recarga Extintores-Botiquín-
Demarcación) 

 $         9.355.000  
 

2,50% 

  Eventos culturales (día del niño, grados)  $         9.000.000   2,41% 

  Elementos de aseo    $       16.500.000   4,41% 

  Honorarios  $       14.520.000   3,88% 

  

Servicios (Programa de teatro y música, Sistema de 
Notas-Punto Edu, fumigación y en general los 
servicios necesarios para el normal funcionamiento 
de la Institución) 

 $       29.600.000  

 

7,91% 

  Gravamen a los movimientos financieros  $            207.500   0,06% 

  Comisiones servicios financieros  $            161.030   0,04% 

  TOTAL EJECUCION EGRESOS   $     373.995.039   100,00% 
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GESTION ACADEMICA 

 
METAS INSTITUCIONALES: 

 
o Conservar la categoría A+ en la prueba SABER 11° 

 
o Estar entre las primeras 100 instituciones públicas del país 

o Realizar constante retroalimentación sobre los resultados académicos internos. 

o Mejorar o mantener los indicadores externos de reprobación y deserción. 

ALCANCE DE LO PROPUESTO: 
 
¡¡¡¡Meta cumplida!!!!,  
 
RESULTADO 2023 
 
Evaluaciones externas SABER 11 2023 
 
HISTORICO CASD: 

 
CLASIFICACION PLANTEL 

 
 

AÑO CLASIFICACIÓN  
ÍNDICE 

MATEMÁTICAS 

ÍNDICE 
CIENCIAS 

NATURALES 

ÍNDICE 
SOCIALES Y 

CIUDADANAS 

ÍNDICE 
LECTURA 
CRÍTICA 

ÍNDICE 
INGLÉS 

ÍNDICE 
TOTAL 

2017 A+ 0.8103 0.7879 0.7763 0.784 0.7769 0.7887 

2018 A+ 0.8198 0.7915 0.7791 0.801 0.7941 0.7976 

2019 A+ 0.8301 0.7877 0.7848 0.8067 0.7977 0.802 

2020 A+ 0.8254 0.7781 0.7823 0.8031 0.7843 0.7962 

2021 A+ 0.8186 0.7691 0.7773 0.8027 0.7804 0.791 

2022 A+ 0.8237 0.7739 0.7873 0.8101 0.7899 0.7981 

2023 A+ 0.8367 0.7883 0.7997 0.8232 0.8226 0.8128 

  2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

LECTURA CRÍTICA 61 62 61 61 61 64 65 

MATEMÁTICAS 64 64 64 63 62 66 68 

SOCIALES Y 
CIUDADANAS 

60 60 58 59 58 61 63 

CIENCIAS 
NATURALES 

60 60 58 58 57 60 61 

INGLÉS  60 62 62 56 61 65 66 

PUNTAJE GLOBAL 306 309 302 299 298 314 322 
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DESERCION 2023 
 
La deserción según registro institucional  en 2023 es de  2,74 dado que los estudiantes 
retirados continúan sus estudios en otras instituciones o entes territoriales. 

GRADO 0º 1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º TOTAL 

Nº 
ESTUDIANTE 

155 210 235 241 236 240 266 264 264 261 
25 
0 

252 2874 

DESERTORES 5 1 6 4 9 4 11 12 12 9 3 5 81 

PORCENTAJE 3,2 
0,4

7 2,5 1,6 3,8 
1,6

6 4,1 4,5 4,5 3,4 1,2 1,9 2,74 

 
Dentro de las causales podemos señalar. 

MOTIVO CANTI PORCENTAJE 

Viaje exterior 55 67 

enfermedad 2 2,45 

cambio ciudad 4 4,9 

est. módulos 7 8,7 

inasistencia 9 11,1 

académico  4 4,9 

  81 99 

 
Es un dato positivo, al lograr una deserción menor a 3, además la mayor deserción es por salir 
del país lo que no esta en nuestras manos solucionar. 
 
 
REPROBACION 2023 
 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  

0º 1º 2º 3º 4º 5o 6º 7o 8o 9o 10o 11 TOTAL 

ESTUDIANTES 155 210 235 241 236 240 266 264 264 261 250 252 2874 

Numero estud 
reprobados.  

0 10 4 10 3 7 16 16 30 30 19 3 148 

Porcentaje 0 4,7 1,7 4,1 1,3 2,9 6 6,1 11,4 11,4 7,6 1,2 5,1% 
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Cada periodo académico se realizan acciones conjuntas para conocer, socializar, hacer 
seguimiento y diseñar estrategias de mejora. EVIDENCIA: carpetas por áreas, actas de 
comisión de evaluación y promoción, actas consejo académico, reuniones comité directivo, 
CONSEJO DIRECTIVO, con la intención de diseñar estrategias de mejoramiento. 
 
 

 
ACCIONES REALIZADAS EN EL AÑO 2023 

 
✓ Revisión del plan de estudios de la institución y diseñar estrategias de planeación 

académica en equipos docentes, con ajustes en cada período de acuerdo con las 
condiciones escolares para lograr articulación con lineamientos del MEN. 

✓ Jornada de actualización para docentes y directivos sobre: 
▪ Evaluación para docentes del 1278. 
▪ Encuentros docentes para análisis de indicadores institucionales como 

promoción, deserción, ausentismo.  
▪ Identificación de fortalezas y necesidades en apropiación de herramientas 

tecnológicas por parte de los docentes. 
▪ Reuniones del Consejo Académico, para valorar acciones de mejora en la 

gestión, pero principalmente conversatorio con docentes en reuniones por 
área, para identificar retos y dificultades de cada periodo académico de 
educación en casa. 

▪ El seguimiento y acompañamiento a los estudiantes en riesgo de 
reprobación, a través de estrategias como: reflexión con padres de familia 
con el apoyo y liderazgo de coordinación y orientación escolar.  

▪ Evaluación de las competencias socioemocionales para apoyar a los 
estudiantes en ejercicios de bienestar y toma de decisiones en el modelo 
educación en casa. 

▪ Diseño diversas estrategias didácticas y metodológicas para motivar el 
aprendizaje de nuestros estudiantes. 

▪ Feria pedagógica para que la comunidad escolar conozca el desempeño y 
estrategias curriculares CASD. 

▪ Facilitar el desarrollo de eventos académicos que motivan y dan cuenta de 
las habilidades y competencias de nuestros estudiantes. 
 
 
RETOS DE LA GESTION ACADEMICA 2024 

 
✓ Concluir los procesos de articulación de la institución con las 

universidades de la ciudad. 

✓ Realizar constante seguimiento a resultados, indicadores para 

actualización en nuestros planes de mejoramiento. 

✓ Continuar brindando un servicio educativo de calidad 

✓ Continuar implementando en nuestros programas y proyectos 

herramientas tecnológicas. 
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4. RECURSOS DE FINANCIACION 
 

Los recursos empleados para la realización de las obras y las acciones enumeradas 
anteriormente llegaron a la institución por  transferencias, pago de servicios 
complementarios  y recursos de CONPES. Los registros contables, procesos de 
contratación,  fueron realizados por la auxiliar administrativa AURA EDILMA ROJAS, bajo 
la asesoría de la contadora ALBA LUCIA TOTENA, escogida por el consejo directivo de la 
institución para la elaboración de toda la información contable que requiere la institución. 
 
 

 
 
ORIGINAL FIRMADO 
ADELA MOGOLLON CANDIA 
Rectora 


